
行政管理专业培养方案

一、培养目标

本专业培养具备良好的思想道德修养，具有公共意识、公共精神和公共责任担当。掌握行政管理基础理论、基本知识和基本技能。能运用现代行政管理理论、技术和工具，分析问题和解决问题，具备从事行政管理的理论研究和实践。具备创新精神、创业意识和创业能力，适应社会经济发展对大学生综合素质要求。具备优秀的组织协调沟通和领导能力，能在工作的组织中胜任管理和领导岗位的能力。具备在党政机关、企事业单位、社会团体等从事行政管理和服务的专业性复合型人才。

二、毕业要求

通过专业学习，毕业生应获得以下几个方面的知识、能力和素质：

1. 热爱祖国，拥护中国共产党的领导。掌握中国特色社会主义理论体系，自觉践行社会主义核心价值观。牢固树立正确的世界观人生观和价值观，具有积极进取的自信宽容的人生态度。

2. 具有高度的法治意识，深刻体认依法行政的精神，具备公共精神和公共责任。

3. 接受全面、系统的专业训练和考核。熟悉党和国家的大政方针政策，了解我国行政管理工作的实际情况、基本政策和法规。

4. 具备行政管理专业的思维理解能力，包括政策理解和分析能力，公共事务的认知和分析能力，计划能力，组织协调沟通和领导能力，管理服务能力，应急管理能力，团队合作能力，调查研究能力。有较强的口头和书面表达能力。

5. 具有创新精神和创业意识、较强的实际动手能力和进一步深造的能力及终身学习能力。

6.掌握行政管理和行政领导的实际应用，能在毕业后的工作实践中锻炼成长，成为各种组织的部门领导和业务骨干。
三、“培养目标-毕业要求”和“毕业要求-课程体系”对应矩阵

（一）“培养目标-毕业要求”对应矩阵（以“●”在相应部位标识）

	毕业要求
	培养目标

	
	目标1
	 目标2
	目标3
	目标4
	目标5
	目标6

	毕业要求1
	●
	
	
	
	
	●

	毕业要求2 
	●
	
	●
	
	
	


	毕业要求3
	
	●
	●
	
	
	

	毕业要求4
	
	
	●
	
	●
	●

	毕业要求5
	
	
	
	●
	●
	●

	毕业要求6
	
	
	
	●
	●
	●


（二）“毕业要求-课程体系”对应矩阵

（以关联度标识，课程与某个毕业要求的关联度可根据该课程对相应毕业要求的支撑强度来定性估计，H:表示关联度高；M表示关联度中；L表示关联度低）

	课程类别
	课程模块
	课程名称
	毕业要求

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	通识教育课程
	通识必修
	马克思主义基本原理
	H
	
	
	
	
	

	
	
	毛泽东思想与中国特色社会主义理论体系概论
	H
	
	
	
	
	

	
	
	中国近代史纲要
	H
	
	
	
	
	

	
	
	思想道德修养与法律基础
	H
	
	
	
	
	

	
	
	形势与政策
	
	H
	
	
	
	

	
	
	计算机应用基础
	
	
	H
	
	
	

	
	
	大学英语读写（一）（二）（三）（四）
	
	
	
	M
	
	

	
	
	大学英语听说（一）（二）（三）（四）
	
	
	
	M
	
	

	
	
	大学体育（一）（二）（三）（四）
	
	
	
	
	M
	

	
	
	大学生心理健康教育
	H
	
	
	
	
	

	
	
	职业生涯规划
	
	
	
	
	H
	

	
	
	就业指导
	
	
	
	
	H
	H

	
	
	创新创业训练
	
	
	
	
	H
	

	
	
	军事理论
	H
	
	
	
	
	

	
	
	军事训练
	H
	
	
	
	
	

	
	通识选修
	中外文化与人文素养
	H
	
	M
	
	
	

	
	
	数理基础与科学探索
	
	
	H
	
	
	M

	
	
	社会发展公民教育
	H
	
	
	
	
	M

	
	
	体育艺术与审美体验
	H
	
	
	
	M
	

	
	
	卫生健康与生态文明
	H
	
	
	
	M
	

	
	
	新信息技术与未来教育
	
	
	H
	M
	
	

	专业教育课程
	专业基础课程
	政治学原理
	H
	
	H
	
	
	

	
	
	社会调查与统计
	
	
	H
	M
	
	

	
	
	高等数学C(上)
	
	
	H
	
	M
	

	
	
	高等数学C(下)
	
	
	H
	
	M
	

	
	
	大学语文
	
	
	H
	
	
	M

	
	
	公共管理类专业导论
	
	H
	H
	
	
	

	
	
	管理学概论
	
	
	H
	M
	
	 

	
	
	行政学概论
	
	
	H
	M
	
	 

	
	
	法学概论
	
	H
	M
	 
	
	 

	
	
	公共政策学
	
	
	H
	M
	
	 

	
	
	中国行政管理思想史
	
	
	H
	
	M
	

	
	
	行政组织学
	
	
	H
	M
	
	 

	
	
	公共部门人力资源管理
	
	
	H
	M
	
	 

	
	
	社会学
	
	
	H
	
	M
	

	
	专业主干课程
	逻辑学
	
	
	H
	
	M
	

	
	
	领导科学
	
	
	
	H
	 
	M

	
	
	管理信息系统
	
	
	
	H
	
	M

	
	
	政治学与行政学名著选读
	
	
	H
	
	M
	

	
	
	公共经济学
	
	
	H
	M
	
	

	
	
	地方政府管理
	
	
	H
	M
	
	

	
	
	中国政府与政治
	
	
	H
	
	M
	

	
	
	决策科学
	
	
	H
	M
	
	 

	
	
	公共管理应用文写作
	
	
	H
	
	
	M

	
	
	公共伦理学
	
	
	H
	
	
	M

	个性发展课程
	专业选修或
创新创业教育课程
	西方行政学说史
	
	
	H
	
	M
	

	
	
	市政学
	
	
	H
	
	M
	

	
	
	绩效管理
	
	
	
	H
	M
	

	
	
	中外公务员制度比较
	
	
	H
	
	M
	

	
	
	美学美育
	H
	
	M
	
	
	

	
	
	公共项目管理与实务
	
	
	
	H
	M
	

	
	
	创新思维
	
	
	
	H
	M
	

	
	
	行政管理案例分析
	
	
	
	H
	M
	

	
	
	公共关系学
	
	
	
	H
	
	M

	
	
	政治与行政伦理
	H
	
	M
	
	
	

	
	
	当代西方政治思潮
	
	M
	H
	
	
	

	
	
	文化管理
	
	
	H
	
	M
	

	
	
	演讲与口才
	
	
	H
	
	
	M

	
	
	公务员制度应试技巧
	
	
	
	H
	
	M

	
	
	比较政府与政治
	
	H
	M
	M
	
	

	
	
	社会保障学
	
	
	H
	M
	
	

	
	
	管理沟通
	
	
	
	H
	
	M

	
	
	行政法案例精讲
	
	
	
	H
	M
	

	
	
	国际关系专题讲座
	
	
	M
	
	M
	

	
	
	员工培训
	
	
	
	H
	M
	

	
	
	非营利组织管理
	
	
	H
	M
	
	

	
	
	专业英语
	
	
	H
	
	M
	

	
	
	人口、资源与环境经济学
	
	
	H
	
	M
	

	
	
	当代中国社会问题
	
	
	H
	
	M
	

	集中实践环节
	必修课程
	专业见习
	
	
	
	H
	M
	H

	
	
	专业实习
	
	
	
	H
	M
	H

	
	
	毕业论文（设计）
	
	
	
	H
	M
	H


四、核心课程

政治学原理、管理学概论、行政学概论、法学概论、公共经济学、公共政策学、行政组织学、公共部门人力资源管理等
五、学制、总学分及授予学位

（一）学制：4年

（二）最低学分：毕业最低学分155学分，其中必修117学分；选修38学分。

（三）符合学位授予条件者可授予管理学学士学位。
六、各类课程结构比例

	课程类别
	课程模块
	学分
	其中
	小计(占总学分比例)

	
	
	
	讲课学分
	实验学分
	实践学分
	

	通识教育课程

（46学分）
	思想政治理论课(含形势与政策)
	必修
	16
	14
	
	2
	38(24.5%)

	
	计算机应用基础
	
	2
	1
	1
	
	

	
	大学外语
	
	10
	10
	
	
	

	
	大学体育
	
	4
	4
	
	
	

	
	大学生心理健康教育
	
	2
	1
	
	1
	

	
	职业生涯规划
	
	0.5
	0.5
	
	
	

	
	就业指导
	
	0.5
	0.5
	
	
	

	
	创新创业基础
	
	1
	1
	
	
	

	
	军事课
	
	2
	2
	
	
	

	
	中外文化与人文素养
	选修
	8
	8
	
	
	 8(5.2%)

	
	数理基础与科学探索
	
	
	
	
	
	

	
	社会发展与公民教育
	
	
	
	
	
	

	
	体育艺术与审美体验
	
	
	
	
	
	

	
	卫生健康与生态文明
	
	
	
	
	
	

	
	新信息技术与未来教育
	
	
	
	
	
	

	专业教育课程

（65学分）
	专业基础课程
	必修
	39
	37
	1
	1
	65(41.9%)

	
	专业主干课程
	必修
	26
	23.5
	1
	1.5
	

	个性发展课程

（30学分）
	专业选修课程
	选修
	30
	28
	
	2
	30(19.4%)

	
	教师教育课程
	
	
	
	
	
	

	
	创新创业课程
	
	
	
	
	
	

	集中实践性环节

（14学分）
	专业实习
	必修
	6
	
	
	6
	14(9.0%)

	
	毕业论文(设计)
	
	6
	
	
	6
	

	
	专业见习
	
	2
	
	
	2
	

	合计
	155
	130.5
	3
	21.5
	


注：该专业实验实践学分占总学分15.8 %，选修课程学分占总学分的比例为24.5%。

七、教学计划表

	课程

类别
	课程代码
	课程名称
	开

课

学

期
	学分
	总学时
	讲课学时
	实验学时
	实践学时
	周

学

时
	课程标识
	开课学院
	备

注

	通识教育课程


	必修


	1000010304
	马克思主义基本原理
	4
	3
	48
	48
	　
	0
	3
	　
	马克思主义学院
	　

	
	
	1000390303
	毛泽东思想与中国特色社会主义理论体系概论
	3
	3
	48
	32
	　
	16
	2
	　
	马克思主义学院
	　

	
	
	1000390304
	毛泽东思想与中国特色社会主义理论体系概论
	4
	2
	32
	32
	　
	0
	2
	　
	马克思主义学院
	　

	
	
	1000030200
	中国近现代史纲要
	1
	3
	48
	32
	　
	16
	2
	　
	马克思主义学院
	　

	
	
	1000040302
	思想道德修养与法律基础
	2
	3
	48
	48
	　
	0
	4
	　
	马克思主义学院
	　

	
	
	1000060208
	形势与政策
	1-8
	2
	64
	64
	
	0
	2
	
	马克思主义学院
	混合式教学

	
	
	1000200201
	计算机应用基础
	1
	2
	40
	16
	24
	
	1+2
	　
	数学与信息
学院
	

	
	
	1000410201
	大学英语读写（一）
	1
	2
	32
	32
	　
	　
	2
	　
	大外部
	分级分层次教学　

	
	
	1000410202
	大学英语读写（二）
	1/2
	2
	32
	32
	　
	　
	2
	　
	大外部
	

	
	
	1000410203
	大学英语读写（三）
	2/3
	2
	32
	32
	　
	　
	2
	　
	大外部
	

	
	
	1000410204
	大学英语读写（四）
	2/3/4
	2
	32
	32
	　
	　
	2
	　
	大外部
	

	
	
	1000420201
	大学英语听说（一）
	1
	0
	0
	0
	
	
	0
	
	大外部
	自主学习　

	
	
	1000420202
	大学英语听说（二）
	2
	0
	0
	0
	
	
	0
	
	大外部
	

	
	
	1000420203
	大学英语听说（三）
	3
	0
	0
	0
	
	
	0
	
	大外部
	

	
	
	1000420204
	大学英语听说（四）
	4
	2
	32
	32
	　
	　
	2
	　
	大外部
	　

	
	
	1000110101
	大学体育（一）
	1
	1
	36
	36
	　
	　
	2
	　
	大体部
	　

	
	
	1000110102
	大学体育（二）
	2
	1
	36
	36
	　
	　
	2
	　
	大体部
	　

	
	
	1000110103
	大学体育（三）
	3
	1
	36
	36
	　
	　
	2
	　
	大体部
	　

	
	
	1000110104
	大学体育（四）
	4
	1
	36
	36
	　
	　
	2
	　
	大体部
	　

	
	
	1000540101
	大学生心理健康教育
	2
	2
	32
	24
	
	8
	2
	
	心理学院、学工部
	

	
	
	1000410052
	职业生涯规划
	2
	0.5
	16
	10
	
	6
	2
	
	公共管理学院、学工部
	

	
	
	1000080106
	就业指导
	5
	0.5
	16
	10
	
	6
	2
	
	公共管理学院、学工部
	

	
	
	1010080100
	创新创业基础
	5
	1
	16
	16
	
	
	2
	
	经济学院
	混合式教学

	
	
	1000220200
	军事理论
	1
	2
	36
	24
	
	12
	2
	
	军事教研室
	

	
	
	1000160001
	军事训练
	1
	
	2周
	
	
	2周
	
	
	军事教研室
	

	
	选修
	中外文化与人文素养
	1-8

任选
	8
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	
	
	数理基础与科学探索
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会发展与公民教育
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	体育艺术与审美体验
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	卫生健康与生态文明
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	新信息技术与未来教育
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	专业教育课程


	专业基础

必修

课


	2140610304
	政治学原理
	3
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	核心
	公共管理学院
	

	
	
	2140720305
	社会调查与统计
	2
	3
	48
	32
	16
	
	2.0-1.0
	创新创业
	公共管理学院
	

	
	
	2051050301
	高等数学C(上)
	1
	3
	48
	48
	
	
	4.0-0.0
	
	数学与信息

学院
	

	
	
	2051060402
	高等数学C(下)
	2
	4
	64
	64
	
	
	4.0-0.0
	
	数学与信息

学院
	

	
	
	2195580302
	大学语文
	3
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	文学院
	

	
	
	2142360101
	公共管理类专业导论
	1
	1
	16
	16
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	3140740301
	管理学概论
	1
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	核心
	公共管理学院
	

	
	
	2142220302
	行政学概论
	2
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	核心
	公共管理学院
	

	
	
	2142320306
	法学概论
	1
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	核心
	公共管理学院
	

	
	
	2140690305
	公共政策学
	3
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	核心
	公共管理学院
	

	
	
	2142330304
	中国行政管理思想史
	4
	3
	48
	32
	
	16
	3.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	2142340303
	行政组织学
	3
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	核心
	公共管理学院
	

	
	
	2142280304
	公共部门人力资源管理
	3
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	核心
	公共管理学院
	

	
	
	2140050302
	社会学
	1
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	专业主干

必修

课
	2140040201
	逻辑学
	1
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	4140390207
	领导科学
	4
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	214730306
	管理信息系统
	5
	3
	48
	32
	16
	
	2.0-1.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	3140350304
	政治学与行政学名著选读
	3
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	3141270305
	公共经济学
	4
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	核心
	公共管理学院
	

	
	
	2142350306
	地方政府管理
	4
	3
	54
	30
	
	24
	3.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	2142260305
	中国政府与政治
	5
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	4140900207
	决策科学
	2
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	3141260207
	公共管理应用文写作
	5
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	3142240305
	公共伦理学
	3
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	个性发展课程

个性发展课程


	专业

选修

课程

专业选 修

课程


	4140840206
	西方行政学说史
	4
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	选修

选修

	
	
	3140680307
	市政学
	4
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	3141970305
	绩效管理
	4
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	3142110205
	中外公务员制度比较
	5
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	2140210206
	美学美育
	5
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	3140390205
	公共项目管理与实务
	5
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	4142400204
	创新思维
	5
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	3140400206
	行政管理案例分析
	5
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	4140880207
	公共关系学
	6
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	3140790207
	政治与行政伦理
	6
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	2140670306
	当代西方政治思潮
	6
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	3141740205
	文化管理
	6
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	3140910204
	演讲与口才
	6
	2
	32
	20
	
	16
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	4140850206
	公务员制度应试技巧
	6
	2
	36
	20
	
	16
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	3142330306
	比较政府与政治
	6
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	3140290207
	社会保障学
	6
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	3142100207
	管理沟通
	6
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	4142390206
	行政法案例精讲
	6
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	4142400206
	国际关系专题讲座
	6
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	4142410206
	员工培训
	6
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	4142440207
	当代中国社会问题
	6
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	4142430207
	非营利组织管理
	7
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	2205080406
	专业英语
	7
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	4142330204
	人口、资源与环境经济学
	7
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	教师教育课程
	

	
	创新创业教育课程
	

	集中实践环节
	必修
	1000430200
	专业见习
	6
	2
	
	
	
	
	+2
	
	公共管理学院
	

	
	
	1000210600
	专业实习
	7
	6
	
	
	
	
	+8
	
	公共管理学院
	

	
	
	1000170000
	毕业论文（设计）
	8
	6
	
	
	
	
	+6
	
	公共管理学院
	　


八、修读要求或说明

1. 本专业课程分为通识教育课程、专业教育课程、个性发展课程和实践环节课程四大类。

2. 本科生必须修满教学计划规定的学分，通识教育课程、专业教育课程、个性发展课程和实践环节课程的学分不能互相替代。

3. 通识教育选修课程设置8个学分，可在学校开设的全校性通识教育选修课程和其他学院开设的专业选修课中修读。通识教育选修分为中外文化与人文素养、数理基础与科学探索、社会发展与公民教育、体育艺术与审美体验、卫生健康与生态文明、新信息技术与未来教育等六大模块。文科类专业学生须在“数理基础与科学探索”或“新信息技术与未来教育”模块中至少修满2学分；非体育艺术类专业学生须在“体育艺术与审美体验”模块中至少修满2学分。

4. 学生修满规定课程类别并获取规定学分后，并符合学校其他规定的各项要求，准予毕业，符合《中华人民共和国学位授予条例》和《福建师范大学学士学位授予工作细则（修订）》规定的，授予管理学学士学位，颁发学位证书。

5. 其他未尽事宜参照学校有关规定执行。

劳动与社会保障专业培养方案

一、培养目标
本专业培养具有良好思想道德修养，具有公共意识、公共精神和公共责任，掌握扎实的劳动与社会保障专业基础理论、基本知识和基本技能，具有用现代管理理论指导管理实务的能力，具备良好的科学与人文素养以及创新创业能力，能够在政府部门、企业事业单位与社会组织从事劳动就业、人力资源管理、社会保障与商业性保险运作与管理的实用复合型人才。
二、毕业要求
通过专业学习，毕业生应获得以下几个方面的知识、能力和素质：

1.热爱祖国，拥护中国共产党领导，掌握中国特色社会主义理论，自觉践行社会主义核心价值观。

2.身心健康，具有积极进取、自信宽容的人生态度。

3.掌握经济学、管理学、法学和社会学的基础理论、基本知识和基本技能。

4.了解劳动与社会保障的法律法规、制度、方针与政策。

5.具有组织协调与沟通能力、管理服务能力、应急管理能力、调查研究能力、信息处理能力、表达能力。

6.具有终身学习、自主学习意识，适应创新创业与专业发展。

7.能在政府、企事业单位的劳动与社会保障部门从事政策制定、政策研究、教学和理论研究、人力资源管理、财务管理、社区管理与服务。能够胜任保险业的员工培训及相关业务与行政工作。 
三、“培养目标-毕业要求”和“毕业要求-课程体系”对应矩阵

（一）“培养目标-毕业要求”对应矩阵（以“●”在相应部位标识）

	毕业要求
	培养目标

	
	目标1
	目标2
	目标3
	目标4
	目标5
	目标6

	毕业要求1
	●
	●
	
	
	●
	

	毕业要求2
	●
	●
	
	●
	●
	

	毕业要求3
	
	●
	●
	
	
	●

	毕业要求4
	
	●
	●
	
	
	●

	毕业要求5
	
	
	
	●
	
	●

	毕业要求6
	
	●
	
	
	●
	●

	毕业要求7
	
	
	
	
	
	●


（二）“毕业要求-课程体系”对应矩阵

（以关联度标识，课程与某个毕业要求的关联度可根据该课程对相应毕业要求的支撑强度来定性估计，H:表示关联度高；M表示关联度中；L表示关联度低）

	课程类别
	课程模块
	课程名称
	毕业要求

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7


	通识教育课程
	通识必修
	马克思主义基本原理
	H
	
	
	
	
	
	

	
	
	毛泽东思想与中国特色社会主义理论体系概论
	H
	
	
	
	
	
	

	
	
	中国近代史纲要
	H
	
	
	
	
	
	

	
	
	思想道德修养与法律基础
	H
	
	
	
	
	
	

	
	
	形势与政策
	
	
	
	M
	
	
	

	
	
	计算机应用基础
	
	
	
	
	H
	
	M

	
	
	大学英语读写（一）（二）（三）（四）
	
	
	
	
	M
	
	

	
	
	大学英语听说（一）（二）（三）（四）
	
	
	
	
	M
	
	

	
	
	大学体育（一）（二）（三）（四）
	
	H
	
	
	
	
	

	
	
	大学生心理健康教育
	
	H
	
	
	
	
	

	
	
	职业生涯规划
	
	
	
	
	
	H
	

	
	
	就业指导
	
	
	
	
	
	M
	M

	
	
	创新创业训练
	
	
	
	
	
	H
	

	
	
	军事理论
	
	
	
	
	M
	
	

	
	
	军事训练
	
	M
	
	
	
	
	

	
	通识选修
	中外文化与人文素养
	H
	M
	
	
	
	
	

	
	
	数理基础与科学探索
	
	
	H
	
	
	
	

	
	
	社会发展公民教育
	H
	M
	
	
	
	L
	

	
	
	体育艺术与审美体验
	
	H
	
	
	M
	
	

	
	
	卫生健康与生态文明
	
	H
	
	L
	
	
	

	
	
	新信息技术与未来教育
	
	
	
	
	M
	
	M

	专业教育课程
	专业基础课程
	高等数学C(上)
	
	
	H
	
	M
	
	

	
	
	管理学概论
	
	
	H
	L
	
	
	M

	
	
	社会学
	
	
	H
	
	
	
	M

	
	
	行政学概论
	
	
	H
	M
	
	
	M

	
	
	高等数学C(下)
	
	
	H
	
	M
	
	M

	
	
	公共管理类专业导论
	
	
	
	
	
	L
	H

	
	
	经济学原理
	
	
	H
	
	
	
	M

	
	
	公共政策概论
	
	
	L
	H
	
	
	L

	
	
	组织行为学
	
	
	H
	
	M
	
	

	
	
	公共部门人力资源管理
	
	
	M
	
	H
	
	

	
	
	社会调查与统计
	
	
	
	
	H
	M
	M

	
	
	决策科学
	
	
	
	
	H
	
	M

	
	
	法学概论
	L
	
	
	  H
	
	
	

	
	专业主干课程
	逻辑学
	
	
	
	
	H
	
	

	
	
	劳动关系学
	
	
	H
	
	
	
	M

	
	
	管理信息系统
	
	
	
	
	H
	
	M

	
	
	Spss统计软件应用
	
	
	
	
	H
	
	M

	
	
	社会保障概论
	
	
	H
	M
	
	
	

	
	
	社会保障国际比较
	
	
	H
	M
	
	
	

	
	
	保险学原理
	
	
	H
	
	
	
	M

	
	
	劳动法与社会保障法
	
	
	
	H
	
	
	L

	
	
	社会保障基金管理
	
	
	H
	
	
	
	M

	
	
	劳动经济学
	
	
	H
	
	
	
	L

	
	
	社会福利与社会救助
	
	
	
	L
	
	
	H

	
	
	企业年金与员工福利
	
	
	
	H
	
	
	M

	
	
	风险管理
	
	
	
	
	H
	
	M

	个性发展课程
	专业选修或
创新创业教育课程
	中外公务员制度比较
	
	
	H
	M
	
	
	M

	
	
	基础会计学
	
	
	
	
	
	
	H

	
	
	绩效管理
	
	
	
	
	H
	
	M

	
	
	创新思维
	
	
	
	
	
	H
	M

	
	
	公共管理应用写作
	
	
	
	
	H
	
	H

	
	
	社会政策
	
	
	
	H
	
	
	L

	
	
	人口经济学
	
	
	H
	L
	
	
	

	
	
	公共项目管理与实务
	
	
	
	
	M
	
	H

	
	
	公共关系学
	
	
	
	
	M
	
	

	
	
	公务员制度应试技巧
	
	
	M
	M
	
	
	H

	
	
	市场营销
	
	
	
	
	M
	
	H

	
	
	政府预算
	
	
	
	M
	
	
	H

	
	
	员工培训
	
	
	
	
	H
	
	M

	
	
	演讲与口才
	
	
	
	
	H
	
	M

	
	
	管理沟通
	
	
	
	
	H
	
	M

	
	
	薪酬管理学
	
	
	
	
	M
	
	H

	
	
	人口、资源与环境经济学
	
	
	H
	
	
	
	M

	
	
	非营利组织管理
	
	
	H
	
	M
	
	

	
	
	当代中国社会问题
	
	
	H
	
	
	
	

	
	
	公共伦理学
	H
	
	
	
	
	
	

	集中实践环节
	必修课程
	专业见习
	
	
	
	
	
	M
	H

	
	
	专业实习
	
	
	
	
	H
	M
	H

	
	
	毕业论文（设计）
	
	
	H
	
	
	L
	


四、核心课程

管理学概论、行政学概论、劳动经济学、社会保障概论、公共政策概论、风险管理、劳动法与社会保障法、社会福利与社会救助、公共部门人力资源管理、社会保障基金管理等。
五、学制、总学分及授予学位

（一）学制：4年

（二）最低学分：毕业最低学分156学分，其中必修124学分；选修32学分。

（三）符合学位授予条件者可授予管理学学士学位。
六、各类课程结构比例

	课程类别
	课程模块
	学分
	其中
	小计(占总学分比例)

	
	
	
	讲课学分
	实验学分
	实践学分
	

	通识教育课程

（46学分）
	思想政治理论课(含形势与政策)
	必修
	16
	14
	
	2
	38(24.4%)

	
	计算机应用基础
	
	2
	1
	1
	
	

	
	大学外语
	
	10
	10
	
	
	

	
	大学体育
	
	4
	4
	
	
	

	
	大学生心理健康教育
	
	2
	1
	
	1
	

	
	职业生涯规划
	
	0.5
	0.5
	
	
	

	
	就业指导
	
	0.5
	0.5
	
	
	

	
	创新创业基础
	
	1
	1
	
	
	

	
	军事课
	
	2
	2
	
	
	

	
	中外文化与人文素养
	选修
	8
	8
	
	
	 8(5.1%)

	
	数理基础与科学探索
	
	
	
	
	
	

	
	社会发展与公民教育
	
	
	
	
	
	

	
	体育艺术与审美体验
	
	
	
	
	
	

	
	卫生健康与生态文明
	
	
	
	
	
	

	
	新信息技术与未来教育
	
	
	
	
	
	

	专业教育课程

（72学分）
	专业基础课程
	必修
	36
	35
	1
	0
	72(46.1%)

	
	专业主干课程
	必修
	36
	32
	4
	0
	

	个性发展课程

（24学分）
	专业选修课程
	选修
	24
	22
	
	2
	24(15.4%)

	
	教师教育课程
	
	
	
	
	
	

	
	创新创业课程
	
	
	
	
	
	

	集中实践性环节

（14学分）
	专业实习
	必修
	6
	
	
	6
	14(9.0%)

	
	毕业论文(设计)
	
	6
	
	
	6
	

	
	专业见习
	
	2
	
	
	2
	

	合计
	156
	131
	6
	19
	


注：该专业实验实践学分占总学分16 %，选修课程学分占总学分的比例为20.5%。
七、教学计划表

	课程

类别
	课程代码
	课程名称
	开

课

学

期
	学分
	总学时
	讲课学时
	实验学时
	实践学时
	周

学

时
	课程标识
	开课学院
	备

注

	通识教育

课程

通识教育课程


	必修

必修


	1000010304
	马克思主义基本原理
	4
	3
	48
	48
	　
	0
	3
	　
	马克思主义学院
	　

	
	
	1000390303
	毛泽东思想与中国特色社会主义理论体系概论
	3
	3
	48
	32
	　
	16
	2
	　
	马克思主义学院
	　

	
	
	1000390304
	毛泽东思想与中国特色社会主义理论体系概论
	4
	2
	32
	32
	　
	0
	2
	　
	马克思主义学院
	　

	
	
	1000030200
	中国近现代史纲要
	1
	3
	48
	32
	　
	16
	2
	　
	马克思主义学院
	　

	
	
	1000040302
	思想道德修养与法律基础
	2
	3
	48
	48
	　
	0
	4
	　
	马克思主义学院
	　

	
	
	1000060208
	形势与政策
	1-8
	2
	64
	64
	
	0
	2
	
	马克思主义学院
	混合式教学

	
	
	1000200201
	计算机应用基础
	1
	2
	40
	16
	24
	
	1+2
	　
	数学与信息

学院
	

	
	
	1000410201
	大学英语读写（一）
	1
	2
	32
	32
	　
	　
	2
	　
	大外部
	分级分层次教学　

	
	
	1000410202
	大学英语读写（二）
	1/2
	2
	32
	32
	　
	　
	2
	　
	大外部
	

	
	
	1000410203
	大学英语读写（三）
	2/3
	2
	32
	32
	　
	　
	2
	　
	大外部
	

	
	
	1000410204
	大学英语读写（四）
	2/3/4
	2
	32
	32
	　
	　
	2
	　
	大外部
	

	
	
	1000420201
	大学英语听说（一）
	1
	0
	0
	0
	
	
	0
	
	大外部
	自主学习　

	
	
	1000420202
	大学英语听说（二）
	2
	0
	0
	0
	
	
	0
	
	大外部
	

	
	
	1000420203
	大学英语听说（三）
	3
	0
	0
	0
	
	
	0
	
	大外部
	

	
	
	1000420204
	大学英语听说（四）
	4
	2
	32
	32
	　
	　
	2
	　
	大外部
	　

	
	
	1000110101
	大学体育（一）
	1
	1
	36
	36
	　
	　
	2
	　
	大体部
	　

	
	
	1000110102
	大学体育（二）
	2
	1
	36
	36
	　
	　
	2
	　
	大体部
	　

	
	
	1000110103
	大学体育（三）
	3
	1
	36
	36
	　
	　
	2
	　
	大体部
	　

	
	
	1000110104
	大学体育（四）
	4
	1
	36
	36
	　
	　
	2
	　
	大体部
	　

	
	
	1000540101
	大学生心理健康教育
	2
	2
	32
	24
	
	8
	2
	
	心理学院、学工部
	

	
	
	1000410052
	职业生涯规划
	2
	0.5
	16
	10
	
	6
	2
	
	公共管理学院、学工部
	

	
	
	1000080106
	就业指导
	5
	0.5
	16
	10
	
	6
	2
	
	公共管理学院、学工部
	

	
	
	1010080100
	创新创业基础
	5
	1
	16
	16
	
	
	2
	
	经济学院
	混合式教学

	
	
	1000220200
	军事理论
	1
	2
	36
	24
	
	12
	2
	
	军事教研室
	

	
	
	1000160001
	军事训练
	1
	
	2周
	
	
	2周
	
	
	军事教研室
	

	
	选修
	中外文化与人文素养
	1-8

任选
	8
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	
	
	数理基础与科学探索
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会发展与公民教育
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	体育艺术与审美体验
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	卫生健康与生态文明
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	新信息技术与未来教育
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	专业教育课程
	专业基础必修

课
	2051050301
	高等数学C(上)
	1
	3
	48
	48
	
	
	4.0-0.0
	
	数学与信息

学院
	　

	
	
	2140740301
	管理学概论
	1
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	核心
	公共管理学院
	

	
	
	2140050302
	社会学
	1
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	　

	
	
	2142220302
	行政学概论
	2
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	核心
	公共管理学院
	　

	
	
	2051060402
	高等数学C(下)
	2
	4
	64
	64
	
	
	4.0-0.0
	
	数学与信息

学院
	　

	
	
	2142360101
	公共管理类专业导论
	1
	1
	16
	16
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	2142200303
	经济学原理
	3
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	2141240304
	公共政策概论
	3
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	核心
	公共管理学院
	

	
	
	2140770304
	组织行为学
	3
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	2142280304
	公共部门人力资源管理
	4
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	核心
	公共管理学院
	

	
	
	2140720305
	社会调查与统计
	2
	3
	48
	32
	16
	
	2.0-1.0
	创新创业
	公共管理学院
	

	
	
	2141280305
	决策科学
	2
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	2142320306
	法学概论
	1
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	专业教育课程
	专业主干

必修

课
	2140040301
	逻辑学
	1
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	2141810204
	劳动关系学
	6
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	　

	
	
	214730306
	管理信息系统
	5
	3
	48
	32
	16
	
	2.0-1.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	2142340405
	Spss统计软件应用
	3
	3
	48
	0
	48
	
	0.0-3.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	2140290302
	社会保障概论
	3
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	核心
	公共管理学院
	　

	
	
	2140990306
	社会保障国际比较
	5
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	
	公共管理学院
	　

	
	
	2140310302
	保险学原理
	6
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	
	公共管理学院
	　

	
	
	2141070303
	劳动法与社会保障法
	4
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	核心
	公共管理学院
	　

	
	
	2141450305
	社会保障基金管理
	6
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	核心
	公共管理学院
	

	
	
	3141080304
	劳动经济学
	4
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	核心
	公共管理学院
	

	
	
	2141480206
	社会福利与社会救助
	5
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	核心
	公共管理学院
	　

	
	
	2141470305
	企业年金与员工福利
	7
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	　

	
	
	2142310307
	风险管理
	7
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	核心
	公共管理学院
	

	
	
	3142240305
	公共伦理学
	3
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	个性发展课程


	专

业 选修课程

专业选修课程
	3142110205
	中外公务员制度比较
	3
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	　
　

　选修
　
　



	
	
	2142020305
	基础会计学
	4
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	3141970305
	绩效管理
	4
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	4142400204
	创新思维
	4
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	3141260207
	公共管理应用写作
	5
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	2142110303
	社会政策
	5
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	2142300307
	人口经济学
	5
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	3140390205
	公共项目管理与实务
	5
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	2140880302
	公共关系学
	6
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	4140850206
	公务员制度应试技巧
	6
	2
	36
	20
	
	16
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	2142070205
	市场营销
	6
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	3141930305
	政府预算
	6
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	4142410206
	员工培训
	6
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	3140910204
	演讲与口才
	6
	2
	36
	20
	
	16
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	4142360207
	管理沟通
	6
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	4142440207
	当代中国社会问题
	6
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	3141090306
	薪酬管理学
	7
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	4142330204
	人口、资源与环境经济学
	7
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	4142430207
	非营利组织管理
	7
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	教师教育课程
	

	
	创新创业教育课程
	

	集中实践环节
	必修
	1000430200
	专业见习
	6
	2
	
	
	
	
	+2
	
	公共管理学院
	　

	
	
	1000210600
	专业实习
	7
	6
	
	
	
	
	+8
	
	公共管理学院
	

	
	
	1000170000
	毕业论文（设计）
	8
	6
	
	
	
	
	+6
	
	公共管理学院
	　


八、修读要求或说明

1. 本专业课程分为通识教育课程、专业教育课程、个性发展课程和实践环节课程四大类。

2. 本科生必须修满教学计划规定的学分，通识教育课程、专业教育课程、个性发展课程和实践环节课程的学分不能互相替代。

3. 通识教育选修课程设置8个学分，可在学校开设的全校性通识教育选修课程和其他学院开设的专业选修课中修读。通识教育选修分为中外文化与人文素养、数理基础与科学探索、社会发展与公民教育、体育艺术与审美体验、卫生健康与生态文明、新信息技术与未来教育等六大模块。文科类专业学生须在“数理基础与科学探索” 或“新信息技术与未来教育”模块中至少修满2学分；非体育艺术类专业学生须在“体育艺术与审美体验”模块中至少修满2学分。

4. 学生修满规定课程类别并获取规定学分后，并符合学校其他规定的各项要求，准予毕业，符合《中华人民共和国学位授予条例》和《福建师范大学学士学位授予工作细则（修订）》规定的，授予管理学学士学位，颁发学位证书。

5. 其他未尽事宜参照学校有关规定执行。

城市管理专业培养方案

一、培养目标

本专业培养具有良好的思想道德素养，具备公共意识、公共精神和公共责任；掌握扎实城市管理基础理论、基本知识和基本技能；具有运用现代管理理论指导城市管理事务的能力；具有终身学习能力，具备创新精神、创业意识和创业能力；掌握科学的分析方法和调查研究技巧，具有小城镇规划、建设与管理的实践能力；能够在城市建设和管理部门、城市管理政策及法规研究部门、城镇基层社会管理部门、城市社会团体综合部门、市政市容管理企事业单位等从事科研、教学以及具体管理工作的应用型复合型人才。
二、毕业要求

通过专业学习，毕业生应获得以下几个方面的知识、能力和素质：

1、 热爱祖国，拥护中国共产党的领导；掌握中国特色社会主义理论，自觉践行社会主义核心价值观；具备良好的思想道德素养、公共精神和公共责任；

2、具有高度的法治意识，熟悉国家有关城市规划、建设及管理的法律法规、方针政策和制度；

3、掌握扎实城市管理专业的基础知识和基本技能，具备良好的政策理解与分析能力、对公共事务的认知与分析能力、计划能力、组织协调与沟通和领导决策能力、团队合作能力；

4、具备认识、分析、解决城市规划、建设、管理中存在问题的能力，提升城市管理服务能力、应急管理能力；

5、具有应对数字城市挑战的现代信息化技术，能够进行城市综合管理所需的信息和数据收集和处理，并进行统计分析的基本能力；

6. 具有较强的关于城市问题的社会调查和语言表达与写作能力；

7. 具备终身学习能力， 具有创新精神、创业意识和创业能力；能在毕业后的工作实践中不断锻炼成长，成为优秀的城市管理人才。
三、“培养目标-毕业要求”和“毕业要求-课程体系”对应矩阵

（一）“培养目标-毕业要求”对应矩阵（以“●”在相应部位标识）

	毕业要求
	培养目标

	
	目标1
	目标2
	目标3
	目标4
	目标5
	目标6

	毕业要求1
	●
	
	
	
	
	●

	毕业要求2
	●
	●
	
	
	
	●

	毕业要求3
	
	●
	●
	●
	●
	●

	毕业要求4
	
	●
	●
	●
	●
	●

	毕业要求5
	
	●
	●
	●
	●
	●

	毕业要求6
	
	
	
	●
	●
	●

	毕业要求7
	●
	
	
	●
	●
	●


（二）“毕业要求-课程体系”对应矩阵

（以关联度标识，课程与某个毕业要求的关联度可根据该课程对相应毕业要求的支撑强度来定性估计，H:表示关联度高；M表示关联度中；L表示关联度低）

	课程类别
	课程模块
	课程名称
	毕业要求

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	通识教育课程
	通识必修
	马克思主义基本原理
	H
	
	
	
	
	
	

	
	
	毛泽东思想与中国特色社会主义理论体系概论
	H
	
	
	
	
	
	

	
	
	中国近代史纲要
	H
	
	
	
	
	
	

	
	
	思想道德修养与法律基础
	H
	M
	
	
	
	
	

	
	
	形势与政策
	H
	
	
	
	
	
	M

	
	
	计算机应用基础
	
	
	
	
	H
	
	M

	
	
	大学英语读写（一）（二）（三）（四）
	
	
	
	
	
	
	H

	
	
	大学英语听说（一）（二）（三）（四）
	
	
	
	
	
	
	H

	
	
	大学体育（一）（二）（三）（四）
	
	
	
	
	
	
	H

	
	
	大学生心理健康教育
	H
	
	
	
	
	
	M

	
	
	职业生涯规划
	
	
	
	
	
	
	H

	
	
	就业指导
	
	
	
	
	
	
	H

	
	
	创新创业训练
	
	
	
	
	
	
	H

	
	
	军事理论
	M
	
	
	
	
	
	

	
	
	军事训练
	M
	
	
	
	
	
	

	
	通识选修
	中外文化与人文素养
	M
	
	
	
	L
	M
	M

	
	
	数理基础与科学探索
	
	
	
	
	H
	M
	M

	
	
	社会发展公民教育
	H
	
	
	
	L
	
	H

	
	
	体育艺术与审美体验
	M
	
	
	
	L
	
	M

	
	
	卫生健康与生态文明
	M
	
	
	
	L
	
	M

	
	
	新信息技术与未来教育
	
	
	
	
	H
	M
	M

	专业教育课程
	专业基础课程
	高等数学C(上)
	
	
	
	
	H
	M
	

	
	
	管理学概论
	
	M
	H
	M
	
	
	

	
	
	社会学
	M
	
	H
	
	
	
	M

	
	
	公共管理类专业导论
	
	M
	H
	
	
	
	M

	
	
	行政学概论
	
	M
	H
	
	M
	
	

	
	
	高等数学C(下)
	
	
	
	
	H
	M
	

	
	
	经济学原理
	
	M
	H
	
	
	
	

	
	
	公共政策概论
	
	
	H
	M
	
	
	

	
	
	组织行为学
	
	
	H
	
	
	M
	M

	
	
	公共部门人力资源管理
	
	
	H
	
	
	
	M

	
	
	社会调查与统计
	
	
	
	
	M
	H
	M

	
	
	决策科学
	
	
	H
	M
	
	
	M

	
	
	法学概论
	M
	H
	
	
	
	
	M

	
	专业主干课程
	逻辑学
	
	
	H
	M
	
	M
	

	
	
	城市规划管理
	
	M
	M
	H
	
	
	M

	
	
	管理信息系统
	
	
	M
	
	H
	M
	M

	
	
	政治学原理
	M
	
	H
	
	
	
	

	
	
	城市管理学概论
	
	
	H
	
	
	
	M

	
	
	城市经济学
	
	
	H
	
	
	
	M

	
	
	城市社会学
	
	
	H
	M
	
	
	

	
	
	城市交通管理
	
	
	H
	M
	
	
	

	
	
	城市土地管理
	
	
	H
	M
	
	
	

	
	
	国外城市管理
	
	
	H
	M
	
	
	

	
	
	城市数字化管理
	
	
	M
	
	H
	M
	M

	
	
	公共伦理学
	M
	
	H
	
	
	
	M

	
	
	Spss统计软件应用
	
	
	
	
	H
	M
	M

	个性发展课程
	专业选修或
创新创业教育课程
	中外公务员制度比较
	
	
	H
	
	
	
	M

	
	
	城市美学讲座与实践
	
	
	H
	
	
	
	M

	
	
	领导科学
	
	
	H
	M
	
	
	M

	
	
	城市文化
	
	
	H
	M
	
	
	

	
	
	城市生态与环境管理
	
	
	H
	M
	
	
	

	
	
	城市发展史
	
	
	H
	M
	
	
	

	
	
	公共管理应用写作
	
	
	
	
	
	H
	M

	
	
	公共项目管理与实务
	
	
	
	
	
	M
	M

	
	
	创新思维
	
	
	
	M
	
	
	H

	
	
	公共关系学
	M
	
	M
	
	
	
	M

	
	
	城市管理法律法规
	M
	H
	M
	
	
	
	M

	
	
	公共危机管理
	
	
	H
	M
	
	
	

	
	
	社会保障学
	
	
	H
	M
	
	
	

	
	
	城市社区管理
	
	
	H
	M
	
	
	

	
	
	公务员制度应试技巧
	
	
	
	
	
	M
	M

	
	
	管理沟通
	
	
	M
	
	
	M
	M

	
	
	演讲与口才
	
	
	M
	
	
	H
	M

	
	
	闽都文化研究
	
	
	H
	M
	
	
	

	
	
	小城镇城市设计
	
	
	M
	H
	
	
	M

	
	
	非营利组织管理
	
	
	L
	
	
	
	M

	
	
	人口、资源与环境经济学
	
	
	M
	M
	
	
	

	
	
	当代中国社会问题
	
	
	M
	M
	L
	
	

	集中实践环节
	必修课程
	专业见习
	
	
	M
	M
	
	M
	H

	
	
	专业实习
	
	
	M
	M
	
	M
	H

	
	
	毕业论文（设计）
	
	
	M
	M
	M
	M
	H


四、核心课程

管理学概论、经济学原理、政治学原理、行政学概论、城市管理学概论、法学概论、公共政策概论、城市经济学、城市社会学、城市规划管理、城市数字化管理等。

五、学制、总学分及授予学位

（一）学制：4年

（二）最低学分：毕业最低学分155学分，其中必修123学分；选修32学分。

（三）符合学位授予条件者可授予管理学学士学位。
六、各类课程结构比例

	课程类别
	课程模块
	学分
	其中
	小计(占总学分比例)

	
	
	
	讲课学分
	实验学分
	实践学分
	

	通识教育课程

（46学分）
	思想政治理论课(含形势与政策)
	必修
	16
	14
	
	2
	38(24.5%)

	
	计算机应用基础
	
	2
	1
	1
	
	

	
	大学外语
	
	10
	10
	
	
	

	
	大学体育
	
	4
	4
	
	
	

	
	大学生心理健康教育
	
	2
	1
	
	1
	

	
	职业生涯规划
	
	0.5
	0.5
	
	
	

	
	就业指导
	
	0.5
	0.5
	
	
	

	
	创新创业基础
	
	1
	1
	
	
	

	
	军事课
	
	2
	2
	
	
	

	
	中外文化与人文素养
	选修
	8
	8
	
	
	 8(5.2%)

	
	数理基础与科学探索
	
	
	
	
	
	

	
	社会发展与公民教育
	
	
	
	
	
	

	
	体育艺术与审美体验
	
	
	
	
	
	

	
	卫生健康与生态文明
	
	
	
	
	
	

	
	新信息技术与未来教育
	
	
	
	
	
	

	专业教育课程

（71学分）
	专业基础课程
	必修
	36
	35
	1
	0
	71(45.8%)

	
	专业主干课程
	必修
	35
	29.5
	4
	1.5
	

	个性发展课程

（24学分）
	专业选修课程
	选修
	24
	21
	
	3
	24(15.5%)

	
	教师教育课程
	
	
	
	
	
	

	
	创新创业课程
	
	
	
	
	
	

	集中实践性环节

（14学分）
	专业实习
	必修
	6
	
	
	6
	14(9.0%)

	
	毕业论文(设计)
	
	6
	
	
	6
	

	
	专业见习
	
	2
	
	
	2
	

	合计
	155
	127.5
	6
	21.5
	


注：该专业实验实践学分占总学分17.7 %，选修课程学分占总学分的比例为20.6%。

七、教学计划表

	课程

类别
	课程代码
	课程名称
	开

课

学

期
	学分
	总学时
	讲课学时
	实验学时
	实践学时
	周

学

时
	课程标识
	开课学院
	备

注

	通识教育课程

通识教育课程


	必修

必修


	1000010304
	马克思主义基本原理
	4
	3
	48
	48
	　
	0
	3
	　
	马克思主义学院
	　

	
	
	1000390303
	毛泽东思想与中国特色社会主义理论体系概论
	3
	3
	48
	32
	　
	16
	2
	　
	马克思主义学院
	　

	
	
	1000390304
	毛泽东思想与中国特色社会主义理论体系概论
	4
	2
	32
	32
	　
	0
	2
	　
	马克思主义学院
	　

	
	
	1000030200
	中国近现代史纲要
	1
	3
	48
	32
	　
	16
	2
	　
	马克思主义学院
	　

	
	
	1000040302
	思想道德修养与法律基础
	2
	3
	48
	48
	　
	0
	4
	　
	马克思主义学院
	　

	
	
	1000060208
	形势与政策
	1-8
	2
	64
	64
	
	0
	2
	
	马克思主义学院
	混合式教学

	
	
	1000200201
	计算机应用基础
	1
	2
	40
	16
	24
	
	1+2
	　
	数学与信息

学院
	

	
	
	1000410201
	大学英语读写（一）
	1
	2
	32
	32
	　
	　
	2
	　
	大外部
	分级分层次教学　

	
	
	1000410202
	大学英语读写（二）
	1/2
	2
	32
	32
	　
	　
	2
	　
	大外部
	

	
	
	1000410203
	大学英语读写（三）
	2/3
	2
	32
	32
	　
	　
	2
	　
	大外部
	

	
	
	1000410204
	大学英语读写（四）
	2/3/4
	2
	32
	32
	　
	　
	2
	　
	大外部
	

	
	
	1000420201
	大学英语听说（一）
	1
	0
	0
	0
	
	
	0
	
	大外部
	自主学习　

	
	
	1000420202
	大学英语听说（二）
	2
	0
	0
	0
	
	
	0
	
	大外部
	

	
	
	1000420203
	大学英语听说（三）
	3
	0
	0
	0
	
	
	0
	
	大外部
	

	
	
	1000420204
	大学英语听说（四）
	4
	2
	32
	32
	　
	　
	2
	　
	大外部
	　

	
	
	1000110101
	大学体育（一）
	1
	1
	36
	36
	　
	　
	2
	　
	大体部
	　

	
	
	1000110102
	大学体育（二）
	2
	1
	36
	36
	　
	　
	2
	　
	大体部
	　

	
	
	1000110103
	大学体育（三）
	3
	1
	36
	36
	　
	　
	2
	　
	大体部
	　

	
	
	1000110104
	大学体育（四）
	4
	1
	36
	36
	　
	　
	2
	　
	大体部
	　

	
	
	1000540101
	大学生心理健康教育
	2
	2
	32
	24
	
	8
	2
	
	心理学院、学工部
	

	
	
	1000410052
	职业生涯规划
	2
	0.5
	16
	10
	
	6
	2
	
	公共管理学院、学工部
	

	
	
	1000080106
	就业指导
	5
	0.5
	16
	10
	
	6
	2
	
	公共管理学院、学工部
	

	
	
	1010080100
	创新创业基础
	5
	1
	16
	16
	
	
	2
	
	经济学院
	混合式教学

	
	
	1000220200
	军事理论
	1
	2
	36
	24
	
	12
	2
	
	军事教研室
	

	
	
	1000160001
	军事训练
	1
	
	2周
	
	
	2周
	
	
	军事教研室
	

	
	选修
	中外文化与人文素养
	1-8

任选
	8
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	
	
	数理基础与科学探索
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会发展与公民教育
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	体育艺术与审美体验
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	卫生健康与生态文明
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	新信息技术与未来教育
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	专业教育课程

专业教育课程
	专
业基础必修课

　
	2051050301
	高等数学C(上)
	1
	3
	48
	48
	
	
	4.0-0.0
	
	数学与信息

学院
	　

	
	
	2140740301
	管理学概论
	1
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	核心
	公共管理学院
	　

	
	
	2140050302
	社会学
	1
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	　

	
	
	2142360101
	公共管理类专业导论
	1
	1
	16
	16
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	2142220302
	行政学概论
	2
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	核心
	公共管理学院
	　

	
	
	2051060402
	高等数学C(下)
	2
	4
	64
	64
	
	
	4.0-0.0
	
	数学与信息

学院
	

	
	
	2142200303
	经济学原理
	3
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	核心
	公共管理学院
	　

	
	
	2141240304
	公共政策概论
	3
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	核心
	公共管理学院
	　

	
	
	2140770304
	组织行为学
	3
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	　

	
	
	2142280304
	公共部门人力资源管理
	4
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	2140720305
	社会调查与统计
	2
	3
	48
	32
	16
	
	2.0-1.0
	创新创业
	公共管理学院
	

	
	
	2141280305
	决策科学
	2
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	2142320306
	法学概论
	1
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	核心
	公共管理学院
	

	
	专业主干

必修

课
	2140040301
	逻辑学
	1
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	2142170303
	城市规划管理
	4
	3
	48
	48
	
	
	3.00-0.0
	核心
	公共管理学院
	　

	
	
	214730306
	管理信息系统
	5
	3
	48
	32
	16
	
	2.0-1.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	3142260305
	政治学原理
	4
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	核心
	公共管理学院
	　

	
	
	2142210302
	城市管理学概论
	3
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	核心
	公共管理学院
	　

	
	
	3142280304
	城市经济学
	6
	3
	54
	30
	
	24
	3.0-0.0
	核心
	公共管理学院
	

	
	
	4142310204
	城市社会学
	5
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	核心
	公共管理学院
	　

	
	
	3142250306
	城市交通管理
	6
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	
	公共管理学院
	　

	
	
	2142370305
	城市土地管理
	5
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	
	公共管理学院
	　

	
	
	2142190307
	国外城市管理
	7
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	　

	
	
	3140380206
	城市数字化管理
	6
	3
	48
	48
	
	
	3.0-0.0
	核心
	公共管理学院
	　

	
	
	3142240305
	公共伦理学
	3
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	2142340405
	Spss统计软件应用
	3
	3
	48
	0
	48
	
	0.0-3.0
	
	公共管理学院
	

	个性发展课程

个性发展课程
	专业

选修

课

专业

选修

课
	3142110205
	中外公务员制度比较
	3
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	　

	
	
	4142380204
	城市美学讲座与实践
	4
	2
	32
	20
	
	16
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	4140820208
	领导科学
	4
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	4142370205
	城市文化
	5
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	3142230305
	城市生态与环境管理
	5
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	3142270203
	城市发展史
	5
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	3141260207
	公共管理应用写作
	5
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	3140390205
	公共项目管理与实务
	5
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	4142400204
	创新思维
	5
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	2140880302
	公共关系学
	6
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	2142180304
	城市管理法律法规
	6
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	4142300306
	公共危机管理
	6
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	2141510207
	社会保障学
	6
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	3142290305
	城市社区管理
	6
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	4140850206
	公务员制度应试技巧
	6
	2
	36
	20
	
	16
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	4142360207
	管理沟通
	6
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	3140910204
	演讲与口才
	6
	2
	36
	20
	
	16
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	4142420206
	闽都文化研究
	6
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	4142440207
	当代中国社会问题
	6
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	4142350207
	小城镇城市设计
	7
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	4142430207
	非营利组织管理
	7
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	
	4142330204
	人口、资源与环境经济学
	7
	2
	32
	32
	
	
	2.0-0.0
	
	公共管理学院
	

	
	教师教育课程
	

	
	创新创业教育课程
	

	集中实践环节　
	必修　
	1000430200
	专业见习
	6
	2
	
	
	
	
	+2
	
	公共管理学院
	　

	
	
	1000210600
	专业实习
	7
	6
	
	
	
	
	+8
	
	公共管理学院
	

	
	
	1000170000
	毕业论文（设计）
	8
	6
	
	
	
	
	+6
	
	公共管理学院
	　


八、修读要求或说明

1. 本专业课程分为通识教育课程、专业教育课程、个性发展课程和实践环节课程四大类。

2. 本科生必须修满教学计划规定的学分，通识教育课程、专业教育课程、个性发展课程和实践环节课程的学分不能互相替代。

3. 通识教育选修课程设置8个学分，可在学校开设的全校性通识教育选修课程和其他学院开设的专业选修课中修读。通识教育选修分为中外文化与人文素养、数理基础与科学探索、社会发展与公民教育、体育艺术与审美体验等四大模块。文科类专业学生须在“数理基础与科学探索” 或“新信息技术与未来教育”模块中至少修满2学分；非体育艺术类专业学生须在“体育艺术与审美体验”模块中至少修满2学分。

4. 学生修满规定课程类别并获取规定学分后，并符合学校其他规定的各项要求，准予毕业，符合《中华人民共和国学位授予条例》和《福建师范大学学士学位授予工作细则（修订）》规定的，授予管理学学士学位，颁发学位证书。

5. 其他未尽事宜参照学校有关规定执行。
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